Game-Changer zur
Problemldsung in Gruppen

Affinitatsdia
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Prozess beim Affinitatsdiagramm

Beispiel:

Workshop zur Optimierung der
Mitarbeiterzufriedenheit.

Und so funktioniert es.....
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Prozess beim Affinitdtsdiagramm

1. Sammeln von Ildeen und
Informationen im Workshop

Nach dem Sammeln von Grinden und
Informationen muss Ordnung in das System
durch das Gruppieren von Ideen....
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Prozess beim Affinitdtsdiagramm

2. Gruppieren ahnlicher Ideen

i

In einem nachsten Schritt mussen die
Gruppen benannt werden.......
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Prozess beim Affinitatsdiagramm

3. Benennen der Themen

Bei Bedarf: Noch mehr Ordnung ergibt
sich mit einer Affinitats-MATRIX...
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Prozess beim Affinitdtsdiagramm

Bei Bedarf: Affinitatsmatrix
Um noch mehr Ordnung zu bekommen.

5 Themenblocke

|
Clustern in kulturelle
Aspekte

Und danach startet der Workshop mit
Diskussionen richtig durch....
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Prozess beim Affinitdtsdiagramm

4. Diskutieren und Analysieren

Start der Diskussion z.B. durch
Analyse der Themenfelder
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Prozess beim Affinitdtsdiagramm

Funf Grunde, warum du ein
Affinitatsdiagramm in deinem nachsten
Brainstorming-Meeting einsetzen solltest:

1. Fordert kreative Zusammenarbeit.

2. Enthullt versteckte Zusammenhange
durch das Gruppieren.

3. Verwandelt ein scheinbar
unuberschaubares Durcheinander in
ein klar strukturiertes Bild.

4. Beschleunigt Entscheidungsprozesse
mit einer klaren Visualisierung.

5. Fordert Innovation und Problemlosung
durch die Identifikation von Mustern
und Trends.
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